باسمه تعالی
گروه علوم مدیریت و اقتصاد بهداشت دانشکده بهداشت دانشگاه علوم پزشکی تهران
شیوه ‌نامه تعیین استاد راهنما و توزیع پایان نامه های گروه

مقدمه:
این شیوه نامه بر اساس ضوابط و اسناد بالا دستی، به ویژه آیین نامه آموزشی دوره دکتری تخصصی مصوب شصت و نهمین جلسه شورای عالی برنامه ریزی علوم پزشکی مورخ 24/4/1397 (پیوست 1) و دستورالعمل جامع پایان نامه دانشجویان دوره دکتری تخصصی مربوط به ورودی های 98 به بعد دانشگاه علوم پزشکی تهران (پیوست 2)، سیاست‌ های دانشکده بهداشت دانشگاه علوم پزشکی تهران، تجربیات گذشته گروه علوم مدیریت و اقتصاد بهداشت و سایر گروه ‌های دانشکده و همچنین نظر خواهی از دانشجویان و اساتید برای کمک به توزیع پایان نامه‌ های گروه تدوین شده است. این شیوه نامه در جلسات مورخ 8/3/1400 و 20/4/1400 در شورای گروه علوم مدیریت و اقتصاد بهداشت دانشکده بهداشت مطرح و مصوب گردید و در تاریخ 18/2/1401 به روز رسانی شد و از همین تاریخ قابل اجرا می ‌باشد.
اصول و ارزش‌ های اخلاقی مورد توجه در این شیوه‌ نامه: 
توجه کامل به قوانین و ضوابط موجود، صداقت و شفافیت در فرایند انتخاب استاد راهنما، حق انتخاب استاد راهنما توسط دانشجو، حق انتخاب دانشجو توسط استاد راهنما، رقابتی بودن فرآیند انتخاب استاد راهنما برای اساتید گروه با هدف ارتقای کیفی، توجه به جایگاه شورای گروه و شورای تحصیلات تکمیلی دانشکده برای تایید فرایند و نحوه اجرای این شیوه نامه، عدالت آموزشی برای دانشجو، عدالت در توزیع دانشجو بین اساتید گروه، حق انتخاب استاد راهنما توسط دانشجو در شرایط خاص از خارج گروه و دانشکده، توجه به سیاست ‌های دانشکده 
روش انتخاب استاد راهنمای پایان ‌نامه ها: 
1. طبق ضوابط موجود دانشگاه، دانشجويان مي توانند استاد راهنماي خود را در پایان نيمسال اول انتخاب و پروپوزال خود را  در پایان نيمسال دوم ثبت کنند. در اردیبهشت ‌ماه هر سال بر اساس تعداد هیات علمی شاغل در گروه، رتبه علمی اساتید و تعداد دانشجوی شاغل به تحصیل گروه؛ سقف تعداد دانشجوی دکترا و کارشناسی ارشد که هر استاد می‌تواند داشته باشد توسط شورای گروه محاسبه می‌شود. سقف تعداد دانشجو بر اساس شاخص‌هایی همچون تعداد دانشجویان گروه که حداقل یک نیمسال خود را گذرانده اند (ورودی های مهر ماه سال قبل و ورودی های قبل از آن) و تاکنون دفاع نکرده‌اند (که در اردیبهشت سال 1401 شامل 112 دانشجو  دکترا و 55 دانشجوی ارشد می باشد)، تعداد اعضای هیات علمی شاغل واجد شرایط داشتن پایان‌نامه در گروه که در حال حاضر 11 نفر می باشد و تعداد دانشجویان فعلی هر عضو هیات علمی محاسبه می‌شود. بر این اساس عدد پیشنهادی متوسط تعداد پایان نامه به ازای هر عضو هیات علمی به تفکیک دوره ارشد و دکترا توسط مدیر گروه محاسبه و به شورای گروه پیشنهاد می‌شود. نتایج این محاسبات اولیه در جلسه شورای گروه مطرح می‌شود و در چارچوب ضوابط موجود، سقف تعداد پایان نامه هر عضو هیئت علمی به تفکیک مقطع (ارشد و دکترا)، مرتبه علمی و نوع عضویت در گروه (اولیه یا ثانویه) مشخص می‌گردد. 
2. ظرفيت کلي اعضاي هيات علمي گروه در سال 1401 براي انتخاب دانشجو در مقطع دکترا براي استاد، دانشيار و استاديار، با محاسبه دانشجویان بین الملل یا خارجی گروه،  به ترتيب 13، 11 و 9 دانشجو و در مقطع ارشد به ترتيب 6، 5 و 4 دانشجو می باشد. (دانشجويان در دوره دکتري ورودي هاي قبل از سال 1395 و دوره ارشد قبل از سال 1398 از تعداد ظرفيت اساتيد حذف می‌شوند.) همچنین مصوب شد که اگر اساتیدی در حال حاضر بالاتر یا معادل سقف های مصوب جدید دانشجو دارند، نیز بتوانند حداکثر یک دانشجوی ارشد و یک دانشجوی دکترا بگیرند. 



3. ظرفیت ها برای عضو هیات علمی وابسته گروه نصف یک عضو هیات علمی اصلی گروه در نظر گرفته می‌شود و سقف ظرفیت پایان نامه اعضای وابسته گروه هم نصف اعضای اصلی با همان مرتبه علمی در نظر گرفته می‌شود.
4. برای رعایت تعادل در توزیع دانشجویان، سقف تعداد دانشجوي دکترا براي ورودي‌های یک سال از دانشجویان داخلی، در صورت داشتن ظرفيت خالي براي هر استاد، 3 دانشجو ی دکترا و 3 دانشجوی ارشد می باشد. همچنين سقف مجاز هر يک از اعضاي هيئت علمي جهت پذيرش دانشجو در دوره بين الملل کلا 3 دانشجو می باشد. 
5. موارد مطرح شده در بالا مربوط به دانشجويان خارجي by course است و در مورد دانشجويان خارجي استاد محور صدق نميکند و نحوه انتخاب استاد راهنمای آنها تابع قوانین خاص خود می باشد. 
6. چنانچه دانشجوی دکترا تا پایان ترم 11 موفق به دفاع از پایان نامه نشد، استاد راهنما می تواند با ارائه مدارک و مستندات معتبر به گروه (نظیر گواهی بیماری، طول کشیدن فرآیند چاپ مقاله و ...) با تایید شورای گروه دانشجو را از سقف مجاز پایان نامه های خود خارج کند. در مورد دانشجویان ارشد، آنهایی که ترم 8 و بالاتر هستند می تواند با ارائه شرایط فوق از سقف مجاز پایان نامه ای ارشد استاد خارج شود.
7. درصورتی‌ که عضو هیات علمی واجد شرایط گرفتن دانشجوی دکترا باشد در چارچوب ضوابط و معیارهای این شیوه نامه و رعایت حق انتخاب دانشجو، می‌تواند به جای فقط یک دانشجوی دکترا تا سه دانشجوی ارشد به صورت جایگزین داشته باشد. تبدیل دانشجوی ارشد به دانشجوی دکترا امکان پذیر نمی باشد. 
8. پایان‌نامه ‌هایی که دارای استاد مشترک از داخل گروه می باشد برای هر کدام از اعضای هیئت علمی گروه نصف پایان‌نامه حساب می‌شود.
9. اگر یک عضو هیات علمی گروه، سقف تعداد دانشجویش تکمیل باشد و دانشجوی دیگری (داخلی یا خارجی) اصرار به برداشتن پایان‌نامه با ایشان داشته باشد در صورت توافق دانشجو و استاد و شورای گروه، دانشجو می‌تواند به صورت داوطلبانه منتظر بماند تا یکی از دانشجویان عضو هیئت علمی مد نظر از پایان نامه خود دفاع نماید، ظرفیت استاد خالی شود و شرایط برای پذیرش دانشجوی جدید پس از تایید شورای گروه فراهم شود. اگر دانشجو و استادی توافق نمودند صبر کنند تا یک دانشجوی قبلی استاد دفاع نماید این موضوع نیز بایستی کتبا در قالب فرم تکمیل شده به معاونت آموزشی گروه اعلام گردد.
10. پس از تعیین ظرفیت خالی هر استاد برای دانشجوی دکترا و کارشناسی ارشد در اردیبهشت ‌ماه هر سال، این ظرفیت های خالی به دانشجویان اطلاع داده‌می‌شود و از دانشجویانی که واجد شرایط انتخاب استاد راهنما هستند (ورودی های مهر ماه سال قبل و ورودی های قبل از آن) درخواست می شود ظرف حدود یک ماه به اساتید راهنمای مورد نظر خود مراجعه نمایند و با آنها مذاکره و به توافق برسند. پس از حصول توافق بین استاد و دانشجو، دانشجو فرم تکمیل شده درخواست خود را به استاد راهنما تحویل می‌دهد و استاد راهنما پس از تایید، آن را به معاونت آموزشی گروه ارسال می‌کند. سپس از طریق معاونت آموزشی گروه در شورای گروه مطرح و تصمیم گیری می‌شود. در صورت تصویب به ازای پذیرش هر دانشجو، یک سهمیه از ظرفیت خالی استاد راهنما کسر می گردد و این فرایند ادامه می‌یابد تا ظرفیت خالی استاد راهنما تکمیل شود. طبیعی است هر زمان یک دانشجوی استاد راهنما دفاع نمود یک نفر به ظرفیت ایشان اضافه می‌شود. 
11. اگر در طول دوره تحصیل، دانشجو (چه داخلي و چه خارجي) به هر دلیلی تصمیم گرفت استاد راهنمای خود را تغییر دهد، می‌تواند درخواست خود را همراه با دلایل آن کتبا به مدیر گروه اعلام نماید و سه استاد راهنمای پیشنهادی خود را به ترتیب اولویت اعلام نماید تا ضرورت این موضوع در شورای گروه بررسی شود و در صورت موافقت، پیگیری لازم به منظور انتخاب استاد راهنمای جدید در چارچوب همین شیوه نامه از طریق مدیر گروه انجام شود. در اين صورت، يک نفر به ظرفيت خالي استاد اضافه مي‌شود. همچنين در اینصورت چه پروپوزال دانشجو در دانشکده ثبت شده باشد چه ثبت نشده باشد، دانشجو نمي‌تواند بدون مجوز استاد راهنماي قبلي آن موضوع را ادامه دهد. 
12. همچنین، چنانچه هر يک از اساتيد بخواهد از راهنمايي يکي از دانشجويان تحت هدايت خود (چه داخلي و چه خارجي)  انصراف دهد، موضوع بايد در شوراي گروه مطرح و مورد تاييد قرار گيرد. لازم به ذکر است، با وجود موافقت

[bookmark: _GoBack]شورا، از سقف مجاز پذيرش دانشجو براي استاد راهنماي قبلي کم نخواهد شد. اگر این تغییر قبل از ثبت پروپوزال در دانشکده باشد، در صورتيکه پايان نامه به نام دانشجو ثبت شده باشد، دانشجو مي تواند همان موضوع قبلي را با استاد راهنماي جديد ادامه بدهد. اما اگر  پروپوزال در دانشکده ثبت نشده باشد دانشجو نمي‌تواند بدون مجوز استاد راهنماي قبلي آن موضوع را ادامه دهد.
13.  توصیه می‌شود برای هر پایان‌نامه حداقل یک عضو هیات علمی از داخل گروه به عنوان استاد مشاور یا راهنمای مشترک هر پایان نامه انتخاب شود اما در صورتی ‌که به علت محدودیت تعداد اعضای تیم استاد راهنما و مشاور برای بعضی پایان‌نامه ها، این امکان وجود نداشت با ذکر علت، موضوع در شورای گروه مطرح و بر اساس نظر شورا عمل شود. ضمنا علاوه بر استاد راهنمای مشترک و استاد مشاور، در صورت لزوم امکان اضافه نمودن افراد اضافه به عنوان همکار طرح و پایان نامه نیز با تایید گروه وجود دارد. 
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